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2012. janudr 1-jét6] megsziint a foglalkoztatd €s a biztositott egyéni vallalkozo altal fizetendd
27%-0s tarsadalombiztositasi jarulék. Helyette a szintén 27% mértékii szocialis
hozzdjarulasi ado keriilt bevezetésre.

2012-t81 a kovetkezok mindsiilnek jaruléknak: egészségbiztositasi- ¢s munkaerd-piaci jarulék,
nyugdijjarulék, a magannyugdij-pénztari tagdij, a tappénz-hozzajarulds, az egészségiigyi
szolgéltatési jarulék, a korkedvezmény-biztositasi

jérulék.

Biztositottak altal fizetend6 jarulék mértéke: 18, 5%, amibol
— nyugdijbiztositasi jarulék 10 %
— egészségbiztositasi- €s munkaerd-piaci jarulék 8,5 %, részletezve:
— természetbeni egészségbiztositasi jarulék 4 %,
— apénzbeli egészségbiztositasi jarulék 3 %
— amunkaerd-piaci jarulék 1,5 %.

A kiegészitd tevékenységet folytatdo egyéni vallalkozo, a kiegészitd tevékenységet folytatd
tarsas vallalkoz6 utan a tarsas vallalkozas, valamint a nem biztositott személy altal fizetendd
egészseégligyi szolgaltatasi jarulék havi osszege 6 390 forint.

A jarulékfizetési fels6 hatar egy naptari napra jutd osszege 2012. évben 21 700 forint,
éves szinten 7 920 500 forint.

Minimalbér
e teljes munkaidoé teljesitése esetén 93 000 forint/ho,

o legalabb kozépfoku iskolai végzettséget, illetve kdzépfoku szakképzettséget igényld
munkakorben foglalkoztatott munkavallalo garantalt bérminimuma teljes munkaidd
teljesitése esetén 108 000 forint/ho.
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